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Formacién Académica

* Doctorado en Investigacion Educativa (Cédula en tramite)
Escuela Normal Superior de Cd. Madero (Marzo 2011 — Marzo 2014)

«  Maestria en Calidad Total |
Universidad Valle del Bravo — Universidad Valle de México (Enero 2008 — Julio 201 0)

¢ Ingeniero Industrial

Instituto Tecnolégico de Ciudad Madero (Agosto 2002 — Marzo 2007)

Experiencia Profesional -

INSTITUTO TECNOLOGICO DE CD. MADERO
Abril 2008 — Actual.
Catedratico del departamento de Ingenieria Industrial

- Ingenieria de la Calidad

- Investigaciéon de Operaciones
- Estadistica Inferencial

- Ingenieria Econémica

- Taller de etica

- Confiabilidad

- Administracion de proyectos

SORIANA Corporativo

Subgerente de organizacion, Depto. Organizacion y Compensaciones (Direccion de
Recursos Humanos)

Nov 2015 — Abr 2018

Andlisis, actualizacion e implementacién de estructuras organizacionales de las diferentes
direcciones. -

Elaboracién y valuacion de descripciones de puesto (Metodologia Hay).

Presupuesto anual del recurso humano.

Mantenimiento y actualizacién de la estructura organizacional en sistema de RH.

Desarrollo, seguimiento y/o mantenimiento a proyectos del éarea: automatizacion de
movimientos de personal via sistema RH (altas, promociones, transferencias), establecimiento
de objetivos, evaluacion de desempefio.

MG CONSULTORIA LOGISTICA Y SERVICIOS SA DE CV Coordinador de RH y Calidad
Mayo 2008 — Julio 2015.

Atencion y servicio a diferentes clientes:

MN del Golfo (Empresa dedicada a la venta de materiales para la construccion)

Servicio de Outsourcing, Mayo 2008 — Febrero 2015

. Sistema de Gestién de Calidad “Sello de la Casa" (CEMEX). Disefio y elaboraciép de
manual de calidad, implementacién, medicion de indicadores y auditorias de calidad.
Logros: Certificacion (2010) y recertificacion (2014)



