s

Psicologia organizacional Octavo 1999y 2012
Desarrollo Sustentable Sexto 2009 -2013
Seminario de Desarrollo Profesional Octavo 2003 y 2004
CURRICULUM VITAE RESUMIDO
No. de Profesor
Actividad o Puesto _ Organizacion o Empresa __ Perlodo (Afios)
Productos del quehacer académico en los rubros siguientes (poner cantidades)
I . Material Manuales de
DOCENCIA Lbros: Natas i Ciztse! Didactico: Practicas:
1
Articulos: Memorias de Congresos: | Patentes: ‘Trabajc.)s- con'ls
; industria;
3

Art. de Divulgacién: Participacién en Foros:
Difusion:

Servicios a la Industria: Convenios con la Industria;
Vinculacion:
Fichas Bibliograficas de sus cinco trabajos que considere mas importantes:
Pertenencia a Asociaciones Profesionales .
i ___ Nombre de ja Asociacion ] __Tipo de Membresia Periodo
Colegio de psicélogos del sur de Tamaulipas Miembro fundador 1984-

Premios yfo distinciones (Premios Nacionales, Estatales, SNI y Otros)

Tercer Lugar por Consejo interinstitucional de Investigacion. Educ. en el sur. de Tamaulipas

Logros, en no mas de 250 palabras resefie los logros académicos ylo profesionales mas importantes.
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