7. ANTECEDENTES LABORALES

7.1 INSTITUCION O EMPRESA: INSTITUTO TECNOLOGICO DE CD. MADERO
PUESTO DESEMPENADO: DOCENTE Y ADMINISTRATIVO EN EL AREA DE
RECURSOS FINANCIEROS
PERIODO: MAYO DE 2010 A LA FECHA

FUNCIONES DESARROLLADAS: LAS INHERENTES AL PUESTO, IMPARTIENDO LAS
MATERIAS MENCIONADAS EN EL PUNTO 5.3.

7.2. INSTITUCION O EMPRESA: R. AYUNTAMIENTO DE CD. MADERO
PUESTO DESEMPENADO:  TESORERO MUNICIPAL

PERIODO: ABRIL DE 2011 A SEPTIEMBRE DE 2013
FUNCIONES DESARROLLADAS: LAS INHERENTES AL PUESTO.

7.3. INSTITUCION O EMPRESA: R. AYUNTAMIENTO DE CD. MADERO
PUESTO DESEMPENADO:  CONTRALOR MUNICIPAL

PERIODO: ENERO A MARZO DE 2011.
FUNCIONES DESARROLLADAS: LAS INHERENTES AL PUESTO.

7.4. INSTITUCION O EMPRESA:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
PUESTO DESEMPENADO:

COORDINADOR LOCAL DE AUDITORIA
FISCAL DE TAMPICO.

PERIODO: FEBRERO DE 2008 A NOVIEMBRE DEL 2010.
FUNCIONES DESARROLLADAS: LAS INHERENTES AL PUESTO.

7.5. INSTITUCION O EMPRESA:

GOBIERNO DEL ESTADO DE TAMAULIPAS
PUESTO DESEMPENADO:

COORDINADOR LOCAL DE AUDITORIA
FISCAL DE CD. MADERO Y ALTAMIRA
PERIODO: JULIO DE 2006 A ENERO DE 2008.
FUNCIONES DESARROLLADAS: LAS INHERENTES AL PUESTO.



